
D.ª JOSEFA RAMOS PIÑERO, Personas Mayores e Igualdad 

de Oportunidades. 

Personas Mayores. 

Misión: Dirigir y coordinar la política municipal relacionada 

con las personas mayores, así como la relación de su 

departamento con otras áreas cuando las materias a tratar 

estén relacionadas. 

. Contratación de obras y servicios relacionados con su 

departamento. 

. Control de subvenciones relacionadas con su 

departamento. 

. Centro de Día de Personas Mayores. 

. Relación con asociaciones existentes. 

. Actividades para los mayores. 

. Relación con Residencia de Personas Mayores. 

. Servicio: 

. Ayuda a Domicilio. 

. Teleasistencia. 

. Comida a domicilio. 

. Estancias Diurnas. 

Igualdad de Oportunidades. 

Misión: La acción en igualdad de oportunidades es la 

herramienta municipal que articula medidas en favor de la 

igualdad real entre hombres y mujeres. Dirigir y coordinar 

las políticas municipales relacionadas con sus competencias 

y las relaciones con otras concejalías y departamentos 

cuando afecten a cuestiones relacionadas con estas 

materias. 

. Contratación de obras y servicios relacionados con su 

departamento. 



. Control de subvenciones relacionadas con su 

departamento. 

. Servicio de atención a la mujer. 

. Centro Cívico de la Mujer. 

. Conciliación de la vida familiar y laboral. 

. Gestión del CAVI para luchar contra la violencia de género. 

• Sensibilización respecto a malos tratos y agresiones 

sexuales. 

• Prevención de la violencia doméstica. 

• Fomentar las habilidades para la resolución de 

conflictos. 

• Actuar en apoyo y denuncia en caso de producirse la 

agresión. 

. Relación con las asociaciones de mujeres. Subvenciones. 

• Mejora de las capacidades de gestión y organización de 

las asociaciones de mujeres. 

 

. Centro de Empleo de la Mujer. 

. Organización de actividades para la mujer. 

. Actividades para reivindicar, celebrar y sensibilizar a la 

población sobre fechas de relevancia en la lucha por los 

derechos de las mujeres 

. Plan de igualdad de oportunidades entre hombres y 

mujeres. 

. Desarrollo de estrategias de sensibilización, información y 

difusión del principio de igualdad, en todos sus ámbitos. 


