AYUNTAMIENTO DE ARCHENA

| PLANTILLA ORGANICA 2022

A) PLAZAS DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

1.- HABILITACION NACIONAL

CODIGO DENOMINACION GRUPO NUMERO | VACANTES | AMORTIZ.
HNS001 1.1 Secretario Al 1

HNI002 1.2 Interventor Al 1 1

HNT003 1.3 Tesorero Al 1 1
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2.- ESCALA ADMINISTRACION GENERAL

3.- ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

= CoDIGO | DENOMINACION | GRUPO | NUMERO | VACANTES | AMORTIZ.
— 2.1 | SUBESCALA TECNICA
T AGT001- , . .. L,
——— AGT002 2.1.1 | Técnico Administracion General Al 2 2
= 2.2 SUBESCALA DE GESTION
AGGO0T - T ~ -
AGG006 2.2.1 | Técnico Gestion Administrativa A2 6 1
2.3 | SUBESCALA ADMINISTRATIVA
AGA001- —
% AGA010 2.3.1 | Administrativos. c1 10 6
2.4 |SUBESCALA AUXILIAR
©
5 AGX001- N o
% AGX011 2.4.1 | Auxiliares Administrativos o 1 3
E
< 2.5 | SUBESCALA SUBALTERNA
5 AGS001-AGS010[2-5-1 | Conserjes OAP 10 6
3 AGS011  |2.5.2 | Aux. Notificador OAP 1
=
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El c6digo de verificacién (CSV) permite la verficacion de la integridad de una copia de
este documento electrénico. Este documento incorpora firma electrénica de acuerdo a

3.1 |SUBESCALA TECNICA
CODIGO | DENOMINACION GRUPO | NUMERO | VACANTES | AMORTIZ.
3.1.1 |CLASE SUPERIOR
AES001  [3.1.1.1| Arquitecto Al 1
AES002 3.1.1.2 | Técnico Superior Urbanismo Al 1
AES003  [3.1.1.3] Letrado Al !
AES004 3.1.1.4| Psicdlogo Al 1 1
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3.1.2 |CLASE MEDIA
AEMO001 3.1.2.1 Ingeniero Técnico Agricola A2 1
AEM002  |3.1.2.2 | Arquitecto Técnico A2 1
AEMO03- - .
AEM006 3.1.2.3 Maestro Educacion Infantil A2 4 3
AEM007 3.1.2.4| Ingeniero Técnico Industrial A2 1
AEM008 3.1.2.5 [ Animadora Socio-cultural A2 1
AEMO009 3.1.2.6 | Agente Desarrollo Local A2 1
=—— AEMO10-
— AEMO014 3.1.2.7 | Trabajadora Social A2 5 2
= AEM015  3.1.2.8| Fisioterapeuta A2 1 1
_— _ 3.1.3 |CLASE AUXILIAR
—_— %’3
— § AEX001 3.1.3.1| Auxiliar de Biblioteca Cl 1 1
— § AEX002 3.1.3.2 | Auxiliar de Archivo C1 1
"]
— LD
— § AEX003-AEX009 (3.1.3.3 | Técnico Superior Educacién Infantil 1 7 1
e AEX010 3.1.3.4.| Técnico Esp. Adtivo-Delineante C1
= S AEX011  3.1.3.5| Monitor Activ. Musicales C1 1 1
— 2
— D
== AEX012-AEX0133.1.3.6 | Cuidador Infantil 2 2
— :
— %'— 3.2 |SUBESCALA DE COMETIDOS ESPECIALES
_—
— copico | DENOMINACION | GRuPO | NUMERO [ VACANTES [ AMORTIZ.
— 3.2.1 |CLASE POLICIA LOCAL
——— AEP001  [3.2.1.1| Comisario Principal Al 1 1
—— AEP002 3.2.1.2 | Comisario Al 1 1
AEP003  [3.2.1.3] Inspector A2 1
AEP004-AEP007 (3.2.1.4 | Subinspector C1 4
AEPO08-AEP033 (3.2.1.5 | Agente C1 26 3
o ©
=% 2 3.2.2 |CLASE PERSONAL DE OFICIOS
Eg % AEO001 3.2.2.1| Maestro electricista C2 1 1
$8g¢ AEO00Z-
£8$5 j% AEO004 3.2.2.2 | Maestro de Obras 2
g% g3 AEO005  |3.2.2.3| Oficial Pintor-Escayolista C2 1
SEES AEO006  |3.2.2.4| Enterrador OAP 1 1
5353 AEC007-
S5 AEO013  |3.2.2.5( Operario OAP 11 6
£cE3 AEO014-
= 5 S8 AEO040 3.2.2.6 | Limpiadora (tiempo parcial) OAP 27 10
gcs¢ AEO0AT-
253 E AEO044  |3.2.2.7| Limpiadora OAP 4 2
S48
8ss%
5§53 ¢
T8
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PLAZAS DE PERSONAL LABORAL

B.1.- LABORAL FIJO

conico | DENOMINACION

| erupo | numero | vacantes | Amorriz.

DEDICACION COMPLETA

[B.1.1.1 |PERSONAL COMETIDOS ESPECIALES

LFE0O1 Abogado Al 1 1
LFE002 Psicélogo Al 1 1
LFE0O3 Agente de Prensa A2 1
LFE004 Arquitecto Técnico A2 1
LFEO05 Técnico Juventud A2 1
LFE006 Técnico Mujer A2 1
LFE007 Trabajadora Social A2 1 1
LFE0O8 Monitor Deportivo C1 1
LFE009 Técnico Atencion Temprana C1 1
LFE010-LFEQ13 | Técnico Superior Educacion Infantil C1 4
LFE014-LFEQ15 | Auxiliar Administrativo C2 2
LFE016 Aux. Turismo C2 1
LFE017-LFEO19 | Monitor Ocupacional Cc2 3 1
|B.1.1.2 |PERSONAL DE OFICIOS
LFO001 Auxiliar de Clinica C2 1
LFO002 Oficial Electricista Cc2 1 1
LFO003 Auxiliar de Hogar OAP 1
LFO004-LFO005 | Conserje OAP 2 2
LFO006-LFO007 | Cocinera OAP 2 2
LFO008 Pinche de Cocina OAP 1 1
LFO009-LFO012 | Pedn OAP 4 4
LFO013 Pedn Enterrador OAP 1 1
DEDICACION A TIEMPO PARCIAL
[B.1.2.1 |PERSONAL COMETIDOS ESPECIALES
LFE020-LFE023 I Cuidadora Infantil c2 4
|B.1.2.2 |PERSONAL DE OFICIOS
LFO014 Limpiadora OAP 1
LFO015 Pedn OAP 1

B.2.- LABORAL INDEFINIDO NO FIJO

conico | DENOMINACION

| GRUPO | NUMERO | VACANTES | AMORTIZ.

DEDICACION COMPLETA

|B.3.1.1 IPERSONAL COMETIDOS ESPECIALES

INFO01 Trabajador Social

A2

INF002 Auxiliar Administrativo

C2
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C) PUESTOS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL
DEDICACION | DEDICACION
DENOMINACION NUMERO COMPLETA T. PARCIAL
C.1.- LABORAL TEMPORAL
— |c.1.1 |DEDICACION COMPLETA Y TIEMPO PARCIAL
— | [c.1.1.1[PERSONAL COMETIDOS ESPECIALES
=< Psicdlogo 1 1
—_— = Dinam. Turist. Cultural y Art. 2 2
——— % Estimuladora A/Temprana 1 1
= 3 Logopeda 1 1
———f= Tec. Interv. Comunitaria 1 1
——— § Técnico Sanitario 1 1
— § Terapeuta Ocupacional 1 1
= §_ Trabajador/a Social 2 2
——— Er Dinamizador Coworking 1 1
— § Informador Juvenil 1 1
— Monitor/a Ocupacional 2 2
— Monitor Socorrista Ludico Deportivo 3 1 2
— Monitor Socorrista 7 7
= Educador/a Infantil 2 2
— Auxiliar Administrativo 5 5
Cuidador/a Infantil 1
Tec. A.LA. 1 1
| |c.1.1.2 [PERSONAL DE OFICIOS

g Aux. Hogar 7 4 3
£ 3 Conserje 2 2

s T Limpiadora 4 4
; E © é Conductor 1 1
g g § 6; Pedn Enterrador 1 1

g3 3 Peones 6 6
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RESUMEN

DENOMINACION NUMERO VACANTES AMORTIZACION
Funcionarios de Carrera 156 55
Personal Laboral Fijo 38 14
Personal Laboral Indefinido No Fijo 2
Personal Laboral Temporal 54
| Totales | 250 | 69 | - |

Conforma este documento de Plantilla Organica o Estructural, funcionarios de carrera , personal
laboral fijo y personal laboral indefinidos no fijos, con detalle de las plazas que ocupan, la Plantilla
Presupuestaria que incluye el montante econémico, de las retribuciones de todo este personal, es
cuadro Anexo al Presupuesto Municipal 2022.

Asimismo, se incluye cuadro o listado detallado del personal laboral temporal, que actualmente
desempefian un puesto de trabajo en esta administracion, voluble en funcién de las necesidades de
los distintos servicios municipales.

En Archena, a la fecha indicada, en la firma electronica, a pie de pagina.
JEFATURA DE RRHH

Fdo.: Josefa Bernal Gil.
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